Principer for hantering av uppgifter i systemet Verifiera

1. Uppgifterna i systemet ska hanteras med varsamhet och med respekt for den enskildes integritet.

2. Verifiera far anvdndas for kontroll av hyresgédster och presumtiva hyresgéster.

3. Kontroller av presumtiva hyresgéster eller befintliga hyresgister far goras i syfte att gora
riskbedomningar eller vidta reaktiva atgérder i fraga om ordning, sundhet och skick.

4. De funktioner i S6lvesborgshem som har rétt att anvéinda systemet &r vd och ekonomichef.

5. Isamband med uthyrning kan sdkning i systemet goras. Beslut om att information i systemet i
ett enskilt fall ska generera en effekt i Solvesborgshems verksamhet fattas av vd, med
ekonomichef som erséttare. Effekten som kan intréda &r att en person inte erbjuds kontrakt.

6. Under pagaende hyresforhallande kan s6kning i systemet goras. Beslut om att information i
systemet i ett enskilt fall ska generera en effekt i Slvesborgshems verksamhet fattas av vd, med
ekonomichef som ersittare. Effekten som kan intrdda ar att atgérder enligt lag vidtas mot
hyresgésten.

7. Funktion for bevakning av hindelser i systemet baserat p& adress kan anvéndas. Beslut om att
information i systemet i ett enskilt fall ska generera en effekt i S6lvesborgshems verksamhet
fattas av vd, med ekonomichef som erséttare. Effekten som kan intrdda ar att atgérder enligt lag
vidtas mot hyresgéisten.

8. De brott som kan generera effekt &ar valdsbrott, hotbrott, sexualbrott, tillgreppsbrott,
skadegorelsebrott, allvarligare trafikbrott, narkotikahandelsbrott samt olaglig hantering av
alkohol.

9. De effekter som kan f6lja av information i systemet ska utover att vara forenliga med lag ocksa
1 forekommande fall vara forenliga med So6lvesborgshems sociala strategi.

10. Varje enskilt fall som leder till effekt ska redovisas for styrelsen.



